
國立臺灣海洋大學 111 學年度第 2學期全校導師座談會會議紀錄 

                                                             

日期：112 年 4 月 12 日（星期三）中午 12 時 10 分 

地點：行政大樓第一演講廳 

主題：「防制校園霸凌沿革及導師應注意事項」 

主席：許校長泰文                                        

出席人員：詳如簽到表(附件 3)                               紀錄：陳羽宣 

 

壹、校長致詞  

各位導師及教官們，午安!  

本人很高興又可以藉這個座談會與我們的導師同聚，今年是特殊且重要的

一年，為我們創校的 70 週年，一起歡慶海大 70 歲的生日! 

 因此今年 9、10 月將有校慶系列活動，包括舉辦國際研討會、校友回娘家

活動、校慶市集、各項體育活動及靜態展覽等；馬祖校區也有校慶愛心園遊會、

辦學成果展等活動。校慶慶祝大會訂於 10 月 14 日（星期六）上午 10 時，於

育樂館舉行，接續於原場地辦理校慶餐會，請我們的老師幫忙宣傳並踴躍參加，

也邀請我們的畢業校友回母校，同享海大成長的喜悅。 

 另外一項重要事項是，「菸害防制法」在今年 1 月的修法通過，規定學校

全面禁菸(含電子煙等類菸品)，目前已撤除校園內的吸菸區，請我們的導師協

助告知，務必請學生一同遵守，維護學校全體師生同仁們的健康。 

 最後，今天的主題是防制校園霸凌，這剛好與近期大眾討論度很高的韓劇

「黑暗榮耀」搭上，顯示霸凌在社會生活中很受到關注，更是我們學校極力防

杜的行為，如果導師有察覺到受霸凌孩子發出的訊息，可以聯繫校安中心進行

後續的調查；被霸凌學生如果有輔導意願，也可以將學生轉介至諮商輔導組。

由於霸凌常常會使人受到極大的心理創傷，因此需要長時間的癒合期，甚至終

其一生都帶著這份悲傷記憶與情緒生活著，對此，預防勝於治療，希望藉由此

次座談，能有助於學校與導師一同防制校園霸凌事件的發生。 

貳、「資源教室簡介」(附件 1) 

貳、主題宣導:「防制校園霸凌沿革及導師應注意事項」(附件 2) 

 



  

參、雙向溝通 

【校長】 

首先，感謝我們通訊系王和盛主任、資工系張雅惠主任、法政系饒瑞正主

任，這三個系所招收了學校多數的特教學生，非常感謝，對於剛剛資源教

室的報告，依照 ISP 會議和導師轉介，學生如有生活、學習或心理輔導等

需求，請系上多鼓勵學生與諮輔組資源教室聯繫。 

至於霸凌防制的部份，就是要注意師生間的分際，時代不同，與學生間的

相處，要多溝通。現在的教授薪水低，但服務多，功德無量，謝謝大家! 

肆、散會 (13：00) 


