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國立臺灣海洋大學學生事務處諮商輔導組活動成果彙報表 

活動名稱 106學年度新生導師座談會 辦理日期 106年09月14日 

（四） 

主辦單位 諮商輔導組 協辦單位 原資中心 

活動經費 $7,001元 經費來源 校長專款之導

師指導活動費

及原資中心 

活動要點摘錄 

壹、主題：「反霸凌宣導」 

一、校長致詞 

非常感謝老師們在繁忙的教學與研究中，擔任大一新生的導師。新生非常重要，面臨不

同於高中時代，大學生活起承轉合導師責任重大。因此，導師的關懷，不僅影響學生的培育、

成長及未來，也影響學生人格發展，由此可知導師肩負重任。 

本校這幾年新增系所，包括海洋觀光管理學士學位學程，海洋法政學士學位學程，光電

與材料科技學士學位學程和海洋文創設計產業學士學位學程。今年新增海洋工程科技學系，

海洋生物科技學系及海洋經營管理學系，使學校注入新的活力並增進人文科學領域。馬祖校

區目前規劃，大一在基隆校區修課，大二在馬祖校區學習，大三及大四將回到基隆校區完成

學業。海大已發展為「國際化的頂尖海洋高等學府」。 

有關學校陸生、僑生、特殊生及轉學生，請學務處將學生資料主動通知導師。因為「班

級」在大一時就形成，故轉學生在大二或大三進入班級時，較不易融入，請導師費心注意轉

學生的學習與生活狀況。 

本校每學期都有交通事故。大約幾天前，有位通訊系的學生騎車太快致車禍，造成腳部

受傷，所以交通安全非常重要，大家多向學生宣導交通安全，提醒學生騎車的速度不可太快。

教育部鼓勵公車進入校園，多鼓勵學生坐公車上下學，謝謝大家對學生的輔導。 

我相信各位導師都有很好的創意去帶領這群年輕人，讓他們能夠安安心心，快快樂樂地

在海大學習。感謝學務處辦理此活動。再次謝謝各位。 

二、諮商輔導組報告 

 一、新生輔導概況介紹 

 二、「大一學習促進課程」介紹 

 三、反霸凌宣導 
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 四、特殊教育宣導 

貮、雙向溝通 

 【機械系黃男農老師】 

  請問目前諮商輔導組心理師人員編制。 

 【諮輔組林泓廷組長】 

  目前諮商輔導組有五位專任心理師負責，各負責二個學院，郭淑君心理師負責   生命科學 

  院及電資學院、姚文婷心理師負責海運學院及法政學院、吳佳娟心理師負責工學院及海資 

  學院，李靜婷心理師負責人社院。各院所都有專任心理師負責並做相關聯繫及宣導。 

 【食科系張祐維老師】 

  上學期進修部有學生反映，老師在學生成績評分時有不公平的情形，請問學校相關處理方式。 

 【校長】 

  學校經掌握相關訊息，並請任課老師對學生提出的疑問進行答覆及了解，後續處理情形學校 

  會持續關心並了解。 

 【造船系李舒昇老師】 

  之前學校宿舍網路連線有問題，請問學校如何處理宿舍網路故障。 

 【校長】 

  學校目前宿舍網路委由中華電信公司保養維修，學校會再加強與中華電信公司聯繫，提升宿 

  舍網路修復速度及減低故障情形。 

 【校長】 

  謝謝各位老師抽空參加本次座談會，共同分享導師經驗及意見交流。謝謝各位！ 

 

參、導師意見綜整 

106 學年度新生導師座談會意見綜整 

項次 意見 諮商組答覆 

1 

今天分享相關資料可提醒老師可

從何處連結或下載，謝謝。 

本次報告者的簡報已放置於諮輔組首頁\導師

專區\導師座談會\導師座談會資料，請導師酌

參。 
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2 很滿意 

感謝老師鼓勵。您的鼓勵是本組進步的動力。 3 謝謝 

4 很好，加油! 

肆、出席情況 

應到導師（含教官及校安人員）為 67 人，實到導師（含教官及校安人員）為 47 人，出席

率 70.15 %。 

伍、滿意度 

整體滿意 96%（非常滿意 51%，滿意 45%）。  

陸、檢討  

  一、缺點： 

（一）105 學年度之出席率 81.81%。 

（二）本次會議與資工系系務會議時間衝突，出席率未提升。 

二、改進之道： 

座談會前於學校首頁及加強以電子郵件與電話提醒導師與會。 

活動照片 

  

承辦人：項筱磊  組長：林泓廷 

 

學務長：田華忠 

 

 


