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國立臺灣海洋大學學生事務處諮商輔導組活動成果彙報表 

活動名稱 106學年度第1學全校導師座談會 辦理日期 106年11月7日（星

期二）中午12:10 

主辦單位 諮商輔導組 協辦單位 原資中心 

活動經費 $20,918元 經費來源 校長專款之導師指

導活動費及原資中

心經費 

活動要點摘錄 

壹、主題：「這樣好玩嗎！？」-淺談校園霸凌 

一、校長致詞 

各位老師，大家好。非常感謝老師們與會，也謝謝學務處辦理此場座談會。導師們在教學、

研究忙碌過程中，盡心協助學生學習及生活輔導，令人非常敬佩，在此先致感謝之意。 

教師不僅是「經師」，亦是「人師」。在 40~50 年代幾乎只要完成學業，就有就業機會，但

是現在當學生學業完成後，不一定有就業機會，他們對未來不僅迷茫，也比較徬徨。昨晚在

校園遇到一位轉入生，因在打工的場所認識一位船員，從聊天中重新找到自己的目標方向，

故由台北商業大學企管系轉到本校商船系就讀，往自己的興趣目標重新學習。一句話可以讓

學生重新找到新的方向。身為導師各位在學生的生涯中更有舉足輕重的影響力，應盡一位教

育工作者之職責，幫助年輕人實現理想，讓學生有理想、有夢想，給予支持與鼓勵，讓學生

先認清自己的目標，然後幫助他規劃達成目標的方法。 

學校各項事務在各單位及老師們戮力協助下進步神速，要謝謝大家共同的努力。今年開始

在馬祖招生的有海洋工程科技系，海洋生物科技系及海洋經營管理系等 3系，大一在基隆，

大二在馬祖，大三、大四回到基隆，準備工作皆按部就班進行。另外，本校對教育的鬆綁，

讓學生能夠依興趣多元的學習，主要是讓學生找到他的未來目標。目前很多大學進駐科學園

區，本校也刻正推動與產業界緊密結合。今年學校在申請研究計畫經費方面，經老師們的努

力爭取，由以往約五億六千萬元，今年達到八億二千萬元，平均每一位老師約能爭取兩百萬

元經費，如此亮眼的成績，都是大家努力的成果，也代表學校越來越有競爭力，讓我們共創

「海大的精采榮景」。 

  二、這樣好玩嗎！？-淺談校園霸凌 

    諮輔組林泓廷組長 

三、情傷！情商？-談校園危險情人 

姚文婷心理師 
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貳 、綜合座談 

【機械系鄭元良副教授】 

 去年車輛安全測試中心有製作機車安全投影片宣導，建議老師下載使用宣導騎  

 乘機車安全。 

【校長】 

 請學務處協助下載並提供給老師使用。 

【造船系李舒昇助理教授】 

 請問之前教務處有舉辦學習促進活動，請問今年有繼續辦理嗎？ 

【張文哲教務長】 

 學習促進活動目前正在規劃中，會繼續辦理。 

【校長】 

 謝謝各位老師抽空參與本次座談會，簡報中危險情人七大警訊資料，請提供給導師於班  

 會宣導使用，預防類似情況發生。 

【諮商輔導組】 

 檢附車輛安全測試中心-機車安全簡報檔（附件 3） 

 檢附交通部-騎乘機車安全 PDF（附件 4） 

 檢附危險情人七大警訊資料（附件 5） 

  公布於諮輔組首頁及寄送至各導師電子信箱，提供導師於班會宣導使用。 

   參、導師意見綜整   

               106 學年度第 1學期導師座談會意見綜整 

項次 意見 諮商組答覆 

1 (1)建議學校訂購 SSCI 資料庫：凡研究

領域橫跨外科的老師均有需求，如海洋

政策、食安管理，若又只看 SCI，就文

獻缺漏情形。加上由於本校定位於海洋

特色之一流綜合大學，訂購 SSCI 資料

庫也是一流綜合大學的基本配備(況且

高海長期均有訂購)                                                                       

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

(2)建議學校訂購防抄襲軟體 TurnitIn

以及快刀中文抄襲檢測系統，僥倖剽竊

(1)圖資處參考諮詢組回覆：學

校受限於經費因素，圖書館每

年購置資料庫經費均呈現不足

狀態，需每年簽請校長專款補

助以維持現有訂購規模。另

外，SCI 資料庫及 EndNote 書目

管理軟體經費來源需每年另外

簽請海洋中心補助 300 多萬始

有經費採購，但續訂與否仍視

海洋中心經費而定。以學校目

前預算編列額度，實無法新訂

SSCI 資料庫。建議可親至北部

地區有訂購 SSCI 的單位查詢：

如中研院、臺灣大學、政治大

學等單位。                      

(2)圖資處參考諮詢組回覆：

104 年 5 月 18 日第 103 學年度
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之事若未在源頭便有挖掘，對學校聲譽

衝擊太大。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3)祥豐後門側轉角常有違停阻擋橫越

馬路行走視線，加上常有車高速過彎，

長期必影響學生行走安全，建請學校可

積極告發或是安裝測速腳架(順便還能

賺檢舉獎金) 

第 2 學期圖書暨資訊委員會曾

提案（如提案三 p.4），同年並

進行問卷調查（附件七之二 

p.49）(詳附件) 

並達成決議：＂囿於預算經費

因素，且考量本類產品非與研

究教學直接相關，較不具急迫

性，暫不予補助採購＂ 

如現在評估有需要，可請院圖

書暨資訊委員於下次圖委會會

議中再行提案。 

(3) 駐警隊參考諮詢組回覆：

因祥豐後門馬路取締管理單位

為警察局管理單位為基隆市政

府，本校連繫當地警局加強巡

邏取締違規情形。 

2 內容豐富詳實，獲益良多！謝謝諮輔

組！校長好有活力，高感染力，頗能激

勵人心！~疼惜學生的身心 

本次報告者的簡報已放置於諮

輔組首頁\導師專區\導師座談

會\導師座談會資料，請導師酌

參。 

  

3 內容切合社會時事發生事件，提供很有

用的知訊。 

4 建議請將今日的活動報告PPT寄給所有

老師上課時宣導！ 

5 可將 PPT 寄給老師們。 

6 冷氣不冷 本組深感抱歉！往後會提前調

整空調時間及溫度。 

7 便當菜色差 本組深感抱歉！往後訂便當時

會請廠商注意菜色的口味。 

8 謝謝主辦單位用心！ 感謝導師與會，您的指導是本

組進步的動力。  

  

9 校園霸凌及情緒困擾、情緒障礙的說明

內容對於導師工作有很大幫助。 

10 謝謝精心安排的內容與小禮物，每次都

有成長！！ 

肆、出席情況 

一、學士班應到導師（含教官及校安人員）221 人，實到導師（含教官及校安人員）150

人，出席率 67.88%。研究所應到導師 310 人，實到導師 138 人，出席率 44.52%。 

二、與 105 學年度第 1 學期相較，學士班導師出席率升 13.18%，研究所班導師出席率升

5.52%。 
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伍、滿意度 

整體滿意度為 95%（非常滿意 49%，滿意 46%）。  

陸、檢討 

一、缺點： 

展演廳冷氣空調不冷。 

二、原因： 

本次辦理導師座談會當天約 11 點開設中央空調，因當天參與人數約 164 人，未立即開 

啟壁掛式冷氣調整展演廳室內溫度。 

三、改進之道： 

爾後，隨時注意展演廳室內溫度調節，並事先與課指組借用壁掛式冷氣遙控設備，依 

現場情況調節溫度。 

柒、散會 

（13:00）   

 

活動照片 

  

承辦人：項筱磊組員 單位主管： 林組長泓廷 學務長：田學務長華忠 

 


