
國立臺灣海洋大學學生事務處諮輔組資源教室成果彙報表 

活動名稱 資源教室輔導檢討會議 辦理日期 106 年 11 月 23 日 

主辦單位 諮商輔導組資源教室 協辦單位 無 

活動經費 1600 元 經費來源 

教育部補助106年度大

專校院輔導身心障礙

學生工作計畫 

活動要點摘錄 

壹、活動目的： 

    增強課輔小老師與同儕輔導員對於身心障礙學生之瞭解，並有更深認

識與同理，故舉辦檢討會議以共同討論適宜之協助學習策略。 

貳、活動內容： 

一、日期：106 年 11 月 23 日(星期四) 

二、時間：12:00-13:00 

三、地點：行政大樓 3樓會議室 

四、負責人員：計畫助理劉依函、計畫助理方紀涵、計畫助理黃玉琳 

五、會議內容： 

(一)影片欣賞 

藉由影片觀賞瞭解到身心障礙者之狀況，其影片如下: 

影片名稱 影片內容 

聽，天使愛說話 

   影片中紀錄2個不同家庭背

景的聽損家庭，父母在得知孩

子是聽損的事實後化悲傷為堅

持的力量，努力不懈教導孩子

邁向有聲之路。 

  透過真實的紀錄片讓民眾瞭

解聽損家庭的心路歷程，並喚

起關懷聽損早療議題。  

        (二)佈達注意事項 

1. 可申請購買參考書籍，於學期末歸還。 

2. 鼓勵多加善用資源教室的列表機、影印機與電腦設備。 

3. 課輔地點可借用資源教室、系上空間或教學中心的未來教

室。 

4. 注意時數紀錄表繳交日期。 

5. 提供 3位輔導員聯繫方法。 



6. 詳細內容請參閱附件一。 

 (四)服務學習助理 

1. 提醒學生至少參加 1場有互動學習認證之專題演講。 

2. 提醒學生於 107 年 1 月 12 日前上網填寫心得單。 

3. 詳細內容請參閱附件二。 

參、活動回饋表 

 (一)本次活動參加人數:20 人。 

1.對活動的日期感到滿意。 

非常同意 同意 普通 不同意 非常不同意 

40% 60% 0% 0% 0% 

2.對活動的時間感到滿意。 

非常同意 同意 普通 不同意 非常不同意 

40% 60% 0% 0% 0% 

3.對活動的地點感到滿意。 

非常同意 同意 普通 不同意 非常不同意 

40% 60% 0% 0% 0% 

4.很佩服主角面對困境的勇氣，值得讚許。 

非常同意 同意 普通 不同意 非常不同意 

70% 30% 0% 0% 0% 

5.整體而言，對於此次活動的滿意度。 

非常同意 同意 普通 不同意 非常不同意 

50% 50% 0% 0% 0% 

6.對於今日的特教宣導內容，我還想要分享的是? 

(1) 面對不同情況的人，需用不同的教法。 

(2) 謝謝老師們用心準備的宣導內容。 

(3) 正向思考很重要。 

(4) 我覺得比起輔導聽障兒輔導師(語言治療師)更厲害，除了開

導孩子之外，也讓家庭成員(父母跟阿公)一起配合提升聽障

兒程度，加乘效果增加。 



(5) 對於聽障生的生活學習了解很多。 

        7.有無意願繼續擔任課輔小老師?可教導的科目為何? 

(1) 需要看往後課程安排。 

(2) 因下學期面臨畢業，不確定下學期是否在校。 

(3) 看課程安排而定。 

(4) 有意願。微積分、機率、線性代數。 

(5) 有意願。食品加工、食品化學。 

(6) 有意願。 

(7) 如果時間允許，有意願。作業系統、程式語言。 

(8) 有意願。會計。 

(9) 有意願。微生物、食品微生物、食品化學。 

(10)將畢業，受益良多，誠心感謝。 

        8.希望下次特教宣導的項目是? 

(1) 學習障礙 5票。 

(2) 情緒障礙 4票。 

(3) 自閉症 4票。 

(4) 身體病弱 1票。 

     綜觀以上資料，活動的滿意度為 100%(非常同意 50%、同意 50%)。學生肯

定活動內容，並期盼可以賡續辦理。 

會議檢討 

壹、為避免資源浪費，以電子化會議形式進行，未來擬賡續辦理。 

貳、此次活動與雅文基金會合作，透過紀錄片的播映讓學生瞭解聽損族的故事

並擴大對他們的認知，也透過影片傳遞永不放棄的信念，培養正面思考能

量。 

參、利用會議告知服務學習助理相關事宜，並填寫意課輔小老師意願調查表，

其中有 6位同學願意繼續擔任。 

肆、有 2位學生無法參加會議，輔導員將另行通知領取資料。 

活動照片 



  

承辦人 

劉依函輔導員 

方紀涵輔導員 

黃玉琳輔導員 

單位主管 林泓廷組長 學務長 田華忠學務長 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                    


