
學生心理假實施方式 

112學年度第 1學期導師座談會宣導資料 

學生心理假實施方式 

為促進心理健康，自 112 學年度第 1 學期起，學生因需要調適心理致無法出席課程，得

請心理假，茲臚列本假別重點如下： 

一、 每學期以 5 日為限，續假以「病假」論。 

二、 請假 1 日免附證明文件。 

三、 請假日數累計達 2 日（含）以上者，「教學務系統」將通知導師優先關懷。 

四、 請假日數連續 3 日（含）以上者，請假時須檢附醫療機構或心理諮商機構證明。 

五、 學生辦理心理假時，「教學務系統」將自動寄發關懷信件，提供諮商輔導資訊。 

六、 學生心理假請假日數累計達 2 日（含）以上者，「教學務系統」將通知導師優先關

懷請假個案。 

七、 校內學期考試期間，則須另依本校「學生考試期間請假辦法」，向教務處註冊課務組

或進修推廣組辦理。 

八、 檢送學生心理假文宣如附，惠請協助轉知所屬學生知悉。 

九、 學生因請假而缺席稱為缺課，無故缺席為曠課。曠課 1 小時以缺課 2 小時論。缺、

曠課扣考規定請參閱本校「學則」。其中僅 COVID-19 篩檢陽性中重症者、產假兩

類假別不列入出缺席紀錄。配合現行法令，年滿 18 歲為具完全行為能力成年人，

學生請假期間須遵守法令規範。 

十、 教師亦得於「教學務系統」 >「學生請假」 >「教師查詢學生假單 SEC4030」功

能選單，查詢學生請假紀錄。

 


