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國防部 112年「強化全民國防教育兵力結構調整方案」 

授 課 輔 助 教 材 Q A 議 題 表 

項

次 
分類 問題 

1 

政策 

我國兵役制度演進沿革？ 

2 我為什麼要服兵役？ 

3 為什麼兵役要回復成 1年？ 

4 我覺得當 4個月的兵挺好的啊！為什麼要回復一年？ 

5 為何役期由 4個月回復為一年?為何不是六個月或十個月?  

6 為何選擇 94年次的學生?選擇的考量是? 

7 役期折抵規定?  

8 當兵可以領多少錢? 

9 

人事 

新訓完我要去哪裡服役?還會抽到「金馬獎」嗎? 

10 受訓期間有休假嗎？ 

11 如何選擇軍種兵科及單位？ 

12 國軍希望從 ROTC獲得哪方面的人才? 

13 軍隊裡會有老鳥欺負菜鳥的狀況嗎? 

14 當兵退伍後會跟社會脫節嗎?就業上會不會有補助? 

15 營區環境清潔會找外包嗎?還是交由國軍弟兄處理? 

16 當一年兵還是在割草嗎?  

17 通資 軍中的手機及網路使用規定?  

18 
訓練 

我新訓的時候要做什麼? 

19 新訓大概要多久? 



 

 

國防部 112年「強化全民國防教育兵力結構調整方案」 

授 課 輔 助 教 材 Q A 議 題 表 

項

次 
分類 問題 

20 
一年期服役內容是什麼?有哪些課程?哪些訓練? 該學會的基本

能力有哪些? 

21 下部隊之後會加強反登陸的訓練嗎? 

22 
役期內會接觸到新裝備嗎?就算退伍不從軍未來也有用得上的

技能嗎? 

23 射擊訓練會用光學瞄具嗎? 

24 當一年兵還有訓練刺槍術嗎?  

25 當兵需要踢正步嗎? 

26 

其它 

義務役跟志願役有差別嗎?志願役會比較輕鬆嗎? 

27 當兵一年的福利有哪些?權利及義務?津貼、休假? 

28 發生戰爭的話會派役男上場嗎? 

29 役男如何在役期內瞭解國際情勢與兩岸關係? 

30 服役內容會跟網路上講的一樣嗎?更難?還是更輕鬆? 

31 當兵一年能有哪些具體收穫?  

32 當兵的意義在哪裡? 
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01、 我國兵役制度演進沿革？ 

答： 

1. 我國兵役制度因應歷年時空發展，配合戰略構想

從早年「攻勢作戰」逐漸轉變為「防衛固守、重

層嚇阻」，並隨科技日新月異、武器裝備高科技

化、長役期兵員需求增加、組織不斷精簡等諸多

因素，逐次轉型與調整，以達成國土防衛作戰任

務。義務役役期也隨不同時期的軍事戰備需求，

而逐次做出調整，從最初的 2 至 3 年，到 4 個月

的常備兵役軍事訓練。 

2. 1949 年政府從中國大陸轉進臺灣後，在兩岸仍劍拔

弩張的情況下，為了滿足守護國家安全的需求，國

軍部隊陸續依實況調整原有的建制，並自 1954 年

8 月起，依據《兵役法》，以海空軍 3 年，陸軍 2

年徵募併行的作法，開始在臺灣地區徵集義務役士

兵入營服役，以因應敵人強大的威脅。 

3. 2000 年配合精實案，兵役役期均調整為 1 年 10

個月，並新增替代役，於 2005 年開始推動以募

兵為主之募徵併行制，兵役役期並於 2008 年調

整為 1 年。2011 年推動募兵制，2013 年起改為

4個月常備兵役軍事訓練迄今，我國歷次兵役制

度的轉變說明如下表。 
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我國兵役歷年法定役期與兵役制度調整說明 

兵 役 法 

公 布 時 間 
法 定 役 期 時 間 兵 役 制 度 

1951.12.19 常備兵現役，為期 2年。 徵募併行制。 

1954.08.16 
常備兵現役，陸軍為期 2

年，海空軍為期 3年。 
徵募併行制。 

2000.02.02 
常備兵現役，為期 1 年

10個月。 

徵募併行制，自 2000 年開始

施行替代役制度，並於 2005

年推動以募兵為主之募徵併

行制。 

2008.12.30 常備兵現役，為期 1年。 募徵併行制。 

2011.12.28 

常備兵役區分： 

1.現役：為期 1年，期滿

退伍。 

2.常備兵役軍事訓練：為

期 4個月以內，期滿結

訓。 

募徵併行制，2013 年 1 月 1

日開始徵集 1994 年 1 月 1 日

以後出生役男接受常備兵役

軍事訓練，為期 4個月；1993

年 12月 31日以前出生役男，

役期維持 1年，服替代役。 

募徵併行制，2024 年 1 月 1

日開始，2005 年 1 月 1 日以

後出生役男，回復徵集服常備

兵役現役，役期 1 年；1994

年 1 月 1 日至 2004 年 12 月

31 日出生役男，維持徵集接

受常備兵役軍事訓練，為期 4

個月。 
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02、 我為什麼要服兵役？ 

答： 

依兵役法第 1 條及第 3 條規定，中華民國男子依法

皆有服兵役之義務，並於年滿 18 歲之翌年 1 月 1 日

起役，至屆滿 36 歲之年 12 月 31 日除役。故中華民

國男子依法均履行兵役義務。 

 

  



第 4頁，共 43頁 

 

03、 為什麼兵役要回復成 1 年？ 

答： 
有關役期回復為 1 年，主要考量國際情勢改變、威

權主義擴張、防衛作戰需求、4 個月訓練強度及各

國兵役制度等，另權衡國防安全及符合兵役法規

範。 
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04、 我覺得當 4 個月的兵挺好的啊！為什麼要

回復一年？ 

答：  

經多次防衛作戰兵推與漢光演習驗證，4 個月軍事

訓練役因役期較短，無法具備未來作戰所需戰技

和軍事職能，須回復徵集義務役役期 1 年，以維

護國家安全與防衛作戰需求。 
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05、 為何役期由 4 個月回復為一年？為何不是

六個月或十個月？ 

答： 

1. 役期回復為 1 年後，役男可結合入伍、駐地、專

精、基地訓練及聯合演訓等，接受有系統、完整

的部隊訓練，獲得所需軍事職能。 

2. 另參酌世界各國民主國家最低 1 年服役年限為

例，評估 1 年義務役役期較符合我國兵役需要。 

 

  

各 國 兵 役 制 度 一 覧 表 

兵役制度 國家 

徵兵制 新加坡(2年)、韓國(18-21個月)、以色列(24-30個月) 

募兵制 美國、英國、德國、法國、日本 

募徵併行制 中華民國(4個月)、瑞典(1年)、挪威(1年) 
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06、 為何選擇 94 年次的學生？選擇的考量

是？ 

答： 

1. 依兵役法規定，回復徵集 1 年役期，須於施行

日 1 年前公告；另役男係自年滿 18 歲的次年 1

月 1 日起役。 

2. 故國防部於 111 年底公告，至 112 年底屆滿 1

年，將自 113 年 1 月 1 日起，徵集 94 年次役男

服 1 年義務役。  
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07、 役期折抵規定？ 

答： 

1. 依兵役法第 16 條規定，於高級中等以上學校修

習且成績合格之軍訓課程或全民國防教育軍事

訓練課程，得以 8 堂課折算一日折減之，並不

得逾 30 日。 

2. 依教育部訂定之「全民國防教育軍事訓練課程

折減常備兵役役期與軍事訓練期間實施辦法」

規定，由學校核算得折減天數。 
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08、 當兵可以領多少錢？ 

答： 

1. 1 年期義務役薪資： 

義務役役男基本待遇，包含薪額與專業加給，

以二兵為例，基本待遇為 20,320 元，加計政府

負擔 5,987 元（包含軍保、健保及主副食費）

後，總額合計 26,307 元。另依其擔任之專業職

務及單位駐地等，可再支領地域加給、主管職

務加給及 11 項勤務加給。 

2. 支領方式： 

入伍訓練期間二兵支領薪額 10,130 元，入伍訓

練結訓後，核發專業加給 10,190 元，合計支領

20,320 元，除受訓期間驗退者，餘役男皆可支

領，後續依其晉任之階級調整。 

補充說明 

1 年期義務役可支領基本待遇統計表： 

階級 

區分      
二等兵 一等兵 下士 少尉 

薪額 10,130 10,910 12,470 21,200 

專業加給 10,190 11,130 13,980 14,360 

合計 20,320 22,040 26,450 35,560 
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09、 新訓完我要去哪裡服役？還會抽到「金馬

獎」嗎？ 

答： 

新訓結束後，如果役男有民間專長或證照，符合國

軍專業專長職缺者，可依意願報名遴選；若未參加

者，可依個人志趣，選擇本外島主戰部隊服役，或

透過抽籤作業方式於鄰近戶籍地及所在縣市的單

位服役。 
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10、 受訓期間有休假嗎？ 

答： 

依「常備兵補充兵服役規則」第 35 條，在不影響

戰訓任務情形下，得請休公假、病假、喪假、婚假、

陪產檢及陪產假、事假、榮譽假等假別；復依「國

軍人員週休二日實施規定」，除執行戰備任務及外

島部隊採輪休方式分批實施，外離島部隊休假區分

在島休及返臺假，本島部隊配合政府「週休二日」

政策，比照行政院每年發布公務人員休假日數施休，

於休假當日早點名後離營，假滿當日21時前返營；

另依「國軍軍官士官士兵休請假作業規定」第二點，

單位得審酌官兵表現優異之情形或任務、駐地、交

通、季令等因素，提前至假日(期)前一日晚餐後實

施。 
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11、 如何選擇軍種兵科及單位？  

答：  

役男經徵兵檢查後，體位適合服常備兵之役男，將

依年度兵員配賦計畫，以抽籤方式決定軍種及主要

兵科；另役男在校科系為海事或航空專長，分發海

軍及空軍為主。 
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12、 國軍希望從 ROTC獲得哪方面的人才？ 

 

答： 

1.ROTC 招生對象為年滿 18 至 26 歲，國內公立

或教育部立案之私立大學(學院)在學學生。 

2.主要以培養部隊戰鬥官科軍官為主，招收不分學

系學生。 
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13、 軍隊裡會有老鳥欺負菜鳥的狀況嗎? 

答： 

國軍各級部隊管理，都是依「國軍內務教則」、「國

軍內部管理工作教範」及「國軍軍風紀維護實施

規定」等規範辦理，並按建制原則，由幹部來執

行管理工作，並不會有兵管兵、老鳥管理菜鳥的

情況。 
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14、 當兵退伍後會跟社會脫節嗎？就業上會

不會有補助？ 

答：  

1. 役男在結束為期8週的入伍訓練後，可依據

入伍前所學之專長技術及考取的證照(明)

，參加國軍部隊所需要的專業專長遴選，分

發到專業部隊服役以發揮所長，延續民間專

業職能，退伍後即與民間職場接軌。 

2. 退伍前會安排參加勞動部與輔導會所舉辦

之就業媒合博覽會，俾退伍後與職場接軌，

惟尚無相關補助。 
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15、 營區環境清潔會找外包嗎？還是交由國

軍弟兄處理？ 

答： 

1. 為使國軍各級部隊專注於戰備訓練，國防部針對

勤務性工作，透過業務委外方式，運用民間專業

技能承攬相關勞務，藉以減輕官兵非必要的壓力

，降低基層行政負荷。 

2. 國防部依據「委外化」政策指導，目前律定12類

非核心業務得委外辦理，其中有關營區環境清潔

、草坪及樹木修剪亦屬其中項目之一。 

3. 惟相關勤務須將營區大小、商情納入考量，並以

「大面積」割草及樹木修剪等高消耗人力之環境

整理勤務，優先檢討委外執行。 

  



第 20 頁，共 43 頁 

 

16、 當一年兵還是在割草嗎？ 

答： 

環境整理等勤務屬日常工作之一環，依照環境責任

區域來實施整理，割草只是日常為了維護營舍整潔

的一小部分勤務，目的是避免雜草叢生、蚊蟲滋生，

國軍訓練均按年度計畫流路及駐(基)地課表執行，

正常操課時間，不會從事其他課程外勤務。 
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通資類 
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17、 軍中的手機及網路使用規定？ 

答： 

1.役男使用手機，須依各部隊規定，配合宣教時

機，完成人員手機申請、國軍行動裝置管理系

統（MDM）安裝及簽具切結書存查等作業，宣

教重點著於使用時機、地點、限制場域(含獎懲

標準、資安通報)及違失案例。 

2.使用時須依律定場所、開放使用時機使用，並恪

遵相關資安規範及保密要求。 
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訓練類 
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18、 我新訓的時候要做什麼？ 

答： 

入伍訓練 8 週課程區分「一般課程、體能戰技、兵

器教練、戰鬥教練及期末鑑測」等 5 類，以培訓合

格步槍兵為目標。 
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19、 新訓大概要多久？ 

答： 

113 年起，不論 4 個月常備兵役軍事訓練或 1 年期

義務役，入伍訓練統一為 8 週，每週訓練 5 天，

每日平均 8-10 小時(含夜間訓練 2 小時)。 
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20、 一年期服役內容是什麼？有哪些課程？

哪些訓練？該學會的基本能力有哪些？  

答： 

義務役訓練區分「入伍訓練」及「部隊訓練」等 2

階段： 

1.入伍訓練 8 週課程以培訓合格步槍兵為目標，課

程區分「一般課程」、「體能戰技」、「兵器教練」、

「戰鬥教練」及「期末鑑測」等 5 類 43 項。 

2.部隊訓練 44 週，循駐地、基地及聯合演訓完整

訓練，並新增民防任務訓練課程，熟稔防衛作戰

責任地境，確保戰、災時均能維護社會持續運作。 
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21、 下部隊之後會加強反登陸的訓練嗎？ 

答：  

部隊訓練均會結合當面敵情威脅及作戰任務施訓，

守備部隊以義務役人力為主，主要負責支援作戰、

地方守備、關鍵基礎設施防護，協力民防建立社

會持續運作能力。 
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22、 役期內會接觸到新裝備嗎？就算退伍不

從軍未來也有用得上的技能嗎？ 

答： 

1.義務役服役期間依照個人編制軍事專長、配賦

武器及裝備實施訓練。 

2.入伍訓練的國防通識教育、健康管理、運動科

學與駐地訓練的災害搶救、防空疏散、災民安

置及初級救護等民防任務訓練，均屬終身受用

之全民國防課程，可運用在未來保鄉保土任務

遂行。 
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23、 射擊訓練會用光學瞄具嗎？ 

答：  

義務役分發部隊以步兵旅、戒護排及重要目標防

護營為主；射擊訓練採編制武器原則，依所配賦

之裝具實施訓練。 
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24、 當一年兵還有訓練刺槍術嗎？ 

答： 

考量未來戰場景況，官兵面臨近戰機會增多，近戰

格鬥不僅要求基本突刺、防刺、拖擊等動作，而是

增加對刺、擒拿、奪刀及奪槍等訓練，此外在執行

衛哨勤務時，面對突發狀況，如歹徒奪槍、襲擊等

威脅，均可利用個人編制武器實施近戰格鬥，以達

應變制變目的。 
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25、 當兵需要踢正步嗎？ 

答： 

基本教練有各種步伐替換，有齊步、跑步、快步、

碎步等，正步是其中之一，為訓練之練力、練技、

練膽、練心的方式，藉新訓期間養成軍人儀態，提

升官兵榮譽及向心力，亦可培養團結合作、行動一

致的精神。 
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其它類 



第 36 頁，共 43 頁 

 

  



第 37 頁，共 43 頁 

 

26、 義務役跟志願役有差別嗎？志願役會比

較輕鬆嗎？ 

答：  

1. 志願役役期較長，以志願士兵為例至少4年，

服役期間可培訓中、高級軍事專長、戰技及

部隊實務經驗，是組成「主戰部隊」的主要

成員，同時享有各項升遷及福利措施。 

2. 義務役役期較短(113年1月1日起為服役1年)

，擔任常備「守備部隊」，負責國土守備、支

援作戰、軍事與民間設施防護及協力民防工

作等任務，依其擔任的職務與專長執行各項

所賦予之任務。 

3. 志願役與義務役均依部隊類型實施駐地與基

地訓練。 
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27、 當兵一年的福利或津貼有哪些? 

答： 

1 年期義務役具有軍人保險及軍醫院就醫減

免等，另依其擔任之專業職務及單位駐地等，可

再支領地域加給、主管職務加給及勤務加給。 
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28、 發生戰爭的話會派役男上場嗎？ 

答：  

1. 臺澎防衛作戰，現已無前、後方之分，國土

、社會每一個角落，都有可能成為戰場。 

2. 服兵役經過軍事訓練和鍛鍊體魄，才能保護

國家領土和民眾免受外來威脅和侵害。 
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29、 役男如何在役期內瞭解國際情勢與兩岸

關係？ 

答： 

役男於服役期間除透過每週「莒光園地」電視教

學節目，掌握國內、外重要新聞及兩岸關係外，

亦可透由個人手機、青年日報及奮鬥等報刊，所

登載之國際要聞與專家評析，進一步瞭解國際情

勢及認清當前國家安全所面臨的威脅與挑戰。 
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30、 服役內容會跟網路上講的一樣嗎？更難？

還是更輕鬆？ 

答： 

兵役週期、服役部隊類型及環境際遇等均可能影

響每個人軍旅生涯體驗，天生性格、家庭背景、

教育程度、過往和現在經歷更影響著個人抗壓性，

因此，執著服役難、易之問題，不如改變心態，

積極面對勇於嘗試，服役期間所面臨的各項訓練

與挑戰，均能成為個人經驗，提升自我。 
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31、 當兵一年能有哪些具體收穫？ 

答： 
入伍訓練的國防通識教育、健康管理、運動科學與

駐地訓練的災害搶救、防空疏散、災民安置及初級

救護等民防任務訓練，均屬終身受用之全民國防課

程，可運用在未來保鄉保土任務遂行。 
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32、 當兵的意義在哪裡？ 

答： 

1. 依據憲法第20條「人民有依法律服兵役之義務」

，及兵役法第1條「中華民國男子依法皆有服兵

役之義務」等規定。 

2. 我國處於威權主義擴張的第一線，面對中共日益

升高的嚴峻威脅，我們唯有備戰才能夠避戰，能

戰才能止戰。 

3. 故當兵的意義就是以實際行動持續強化自我防

衛的能力，才能讓國家的安全和利益得到保障，

我們越是做好準備，有足夠的力量自我防衛，中

共以武力侵犯的機率就越小；我們越是團結，國

家就會越強壯、越安全。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


